Retours du CS

Ce qui était télétravaillable I'a ete
Gros impact covid sur le reste

Attention a la visibilité (rapports OSU,
reconnaissance SUV...)



Deux ans sans nouveau rapport

» Rapport janvier 2018
* Mise a jour novembre 2019 (resynchronisation)
* Pas de nouveau document 2020 (covid)

— se référer aux minutes du CS 2018 et 2019

— cette année pas de consultation prealable des
groupes de travall



Période toujours aussi clef

Résultats GRAVITY, MATISSE

Prix Nobel de Reinhard Genzel

Rajeunissement du VLTI avec GRAVITY+,
orochain projet ESO (Phase A 1e janvier 2021)




Une année particuliere

 Nombreuses taches télétravaillables effectuees
- MOIO/groupe technique
— ObsPortal : un « Aladin » pour l'interféro
- OIDB, A2P2
- Infos GAIA dans JSDC
- AMHRA

— super efficace malgre la situation



Une année particuliere

e Sans surprise, réseautage a l'arrét (SUV)
- Présence SF2A, SPIE
- VLTI school
- Aucune observation

— autant que possible reprogrammer ces
actions



SUV

« Comment donner plus de visibilité ?

» Suggestion aux membres de SUV .
- rediriger les demandes directes vers SUV ;

- ajouter le remerciement a SUV dans les articles des
gue ca fait sens (méme si coauteur-e).



Taches de service

* Aucun recrutement depuis 4 ans
— contact pris avec CNAP pour comprendre

- Interagir davantage avec recherche astro :
e co-encadrement de theses/post-docs ;
e participation ANR...



Fonctionnement

 CS/AG/CD resynchronisés avec concours et OSU
(financements)

e Attention a la visibilité du IMMC en interne au
OSsu

- le IMMC n’est pas gu’'une tache de service
— discussion avec la nouvelle présidence de I'Obs. Paris
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